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教育 Topix 解説 2026 年 3 月 18 日  

 

学校における働き方改革の加速化にむけて 

文科省は学校の働き方改革につなげるため、児童・生徒向けの作品コンクールについて、学校

経由での応募やとりまとめを求めないことを関係団体に要請しました。また、働き方改革ついて

の理解を求めるため文科省ＨＰ内に「教師を取り巻く環境整備について（学校における働き方改

革、指導・運営体制の充実、教師の処遇改善）」のページを設け、広報資料などを公開していま

す。今回は、こうした内容について紹介します。 

野川 孝三（教育総研特別研究員） 

 

学校経由での応募や校内での審査不要が後援の要件 

文科省は各種団体が行っている児童・生徒向けの作品コンクールなどについて、学校経由で

の応募や取りまとめをしないことを文科省後援の要件とするとして、関係団体に周知した。周

知は 2026 年 1 月 13 日付で行われ、来年 1 月 13 日以降に文科省へ許可申請するものが対象。

周知のための期間として 1 年間の猶予を設けている。 

コンクール関係の学校での業務縮減を通じて、教職員の負担軽減につなげるためのもので、

作品募集等にあたって、学校への子ども・家庭向けの周知等の依頼は厳に精選することや、可

能な限り公共施設等での配布、インターネットや広報誌への掲載など学校を経由しない方法の

活用も要請している。全国の学校で徹底されることが望まれる。 

なお、これに類することは、2019 年 3 月 18 日付で当時の柴山昌彦文科大臣名で、関係団

体へ協力要請が行われている。内容は、以下のとおりである。 

・学校への子供・家庭向け周知等の依頼は厳に精選いただき，学校を経由しない方法（公

共施設等での配布、インターネットや広報誌への掲載など）を活用。 

・学校に依頼せざるを得ない場合も、学校への依頼方法は教育委員会等の判断に、周知方

法は各学校の判断にそれぞれ委ねていただくこと。 

・作文・絵画コンクール等について、学校単位での応募や学校による審査や取りまとめを

要件としない、また、学校経由での子供への周知を求めないようにしていただくこと。 

・アンケートへの回答など、学校の関与が不可欠でないものについては、学校が集約する

ことを前提とせず、直接各機関に送付できるようにしていただくこと。 

＜参考＞ 

学校現場の負担軽減に向けた協力依頼 （2026 年 1 月 13 日） 

≪関係府省・関係団体の皆様へ≫ 学校における働き方改革の推進について (2019 年 3 月 18 日) 

 

働き方改革に理解を求めるための広報資料（チラシ） 

広報チラシは文科省ホームページに掲載されており、各学校や教育委員会で活用できるよう

になっている。地域・保護者向け、教育委員会向け、校長向け、首長部局向け、教職をめざす

学生向け、の５種類がある。 

https://www.mext.go.jp/a_menu/kouenmeigi/20260206-ope_dev02-1.pdf
https://www.mext.go.jp/component/a_menu/education/detail/__icsFiles/afieldfile/2019/07/25/1419589_2_1.pdf
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地域・保護者向けチラシには、協力いただきたいこととして、コミュニティ・スクールなど

への参画、登下校の見守り、学校ボランティアへの応募など学校以外が担うべき業務の役割分

担の見直しへの協力、学校行事や業務の見直しへの理解などが書かれている。また、教職員と

のより良い関係づくりにご配慮くださいとして、「怒鳴るなどの行動はお控えください」「ご相

談は定時内に、過度に長時間の御相談はお控えください」「学校ができないこともあることを

ご理解ください」「先生や子供を傷つける SNS 投稿はお控えください」と記載されている。 

校長向けチラシには、校長には「安全配慮義務」があり、教職員の勤務時間管理を適切に行

った上で、学校における業務分担の見直しや適正化、必要な執務環境の整備を行い、健康管理

に取り組む必要がある、時間外在校等時間が特に長時間となっている教師については、現状の

把握と具体的な手立てを最優先で講じることが重要と書かれている。各自治体・各教委段階に

おいて、文科省作成チラシの活用をはかり、学校の働き方改革が進行することを期待したい。 

     

地域・保護者の皆様へ    教育委員会の皆様へ    校長先生等の皆様へ 

 

    

首長部局の皆様へ        教職を目指す皆さんへ 

 

一般財団法人 教育文化総合研究所 https://www.k-soken.gr.jp/ 

 

＜参考＞ 

文科省HP 

教師を取り巻く環境整備に

ついて（学校における働き

方改革、指導・運営体制の

充実、教師の処遇改善） 
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